


















































































































บริษัท ไท้เซิ่งซิ่น เมทัล อินดัสเตรียส (ประเทศไทย) จ ำกัด-สำขำ 2













บริษัท มำคเทค เอเซีย จ ำกัด







































































บริษัท ไอวำ แพคกิง้ อินดัสตรี ้จ ำกัด































































บริษัท เจเทคโตะ (ไทยแลนด)์ จ ำกัด





































































บริษัท จินยงั ไวรโ์รป (ประเทศไทย) จ ำกดั





























































บริษัท อิวำอิ แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จ ำกัด











บริษัท สำมมิตรเทค จ ำกัด







































บริษัท ททีเีค เอเซีย ทรำนสปอรต์ (ไทยแลนด)์ จ ำกัด
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วนัที�  20/02/2566
 หมายเลขอา้งองิ : ESPSI3002-00000000395583

แปลงยาว ประเภทกจิการ การขนถา่ยสนิคา้
258   หมูท่ี�  7 ตรอก/ซอย  นคิมฯเกตเวย์
- แขวง/ตําบล  หวัสาํโรง
แปลงยาว จังหวดั  ฉะเชงิเทรา

038578802 โทรสาร  038578810

จํานวนลกูจา้ง/พนักงาน/ผูท้ี�เกี�ยวขอ้ง รวม  63   คน

รายงานการผลดําเนนิการ

การดําเนนิการฝึกซอ้มโดย

โดยไดแ้นบสําเนาใบอนุญาตและหนังสอืรับรองแสดงการฝึกซอ้ม ฯ มาดว้ยแลว้
21.01.2023 รายงานซอ้มอพยพหนไีฟ พื�นที� MGC ปี 2566_compressed.pdf  

ลงชื�อ  นาย สเึคโยช ิทาคาฮาชิ    นายจา้ง
ตําแหน่ง  ประธานบรษิทัฯ

 
  แบบรายงานผลการฝึกซอ้มดบัเพลงิและฝึกซอ้มอพยพหนไีฟ
  
  
   
๑. ขอ้มลูสถานประกอบกจิการ
 ๑.๑ ชื�อสถานประกอบกจิการ  ททีเีค เอเชยี ทรานสปอรต์ (ไทยแลนด)์
 ๑.๒ สาขา 
  ที�อยู ่เลขที�  
  ถนน  
  เขต/อําเภอ  
  รหสัไปรษณีย ์ 24190
  โทรศพัท ์ 
  E-mail ลกูจา้ง  hr_payroll@ttkasia.co.th
   
 ๑.๓
 ๑.๔ ลกัษณะที�ตั �งของสถานประกอบกจิการและ ๑.๕ กรณีเป็นสถานที�ที�มหีลายสถานประกอบกจิการตั �งอยูร่ว่มกนั
 
 
๒. 
 ๒.๑ วนั/เดอืน/ปี ที�ทําการฝึกซอ้ม 21/01/2566
 ๒.๒ มกีารฝึกซอ้มครั �งที�ผา่นมา เมื�อ (วนั/เดอืน/ปี) 24/11/2565
 ๒.๓ จํานวนผูท้ี�เขา้รว่มในการฝึกซอ้ม 130  คน
 ๒.๔ ผลการดําเนนิงานการฝึกซอ้มดบัเพลงิและฝึกซอ้มอพยพหนไีฟ
   ไมด่ี พอใช ้ ดี ดมีาก
  
๓. 
  ไดรั้บความเห็นชอบแผนและรายละเอยีดการฝึกซอ้มดบัเพลงิและฝึกซอ้มอพยพหนไีฟจากอธบิดหีรอืผูซ้ ึ�งอธบิดมีอบหมาย
  ตามหนังสอื เลขที� ลงวนัที� โดยไดแ้นบเอกสารใหค้วามเห็นชอบมาดว้ยแลว้
  ผูท้ี�ไดรั้บใบอนุญาตจากกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานดําเนนิการฝึกซอ้มให ้
  คอื  องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลพนานคิม เลขที�ใบอนุญาต   ดพฝ.-ร027
  

  

   

  

   





























































บริษัท อะลินโกะ สแคฟโฟลดิง้ (ประเทศไทย) จ ำกัด



แ
ผ

น
ฉ

ุก
เฉ

นิ
เม

ืѷอ
เก

ดิ
อ

บุ
ตั

เิห
ต

ุ
E

m
er

g
en

cy
 p

la
n

 f
o

r 
A

cc
id

en
t

ทํ
าก

าร
ป

ฐม
พ

ยา
บ

าล
เบ

ืѸอง
ต
น้
โด

ยห
ัวห

น
า้ง

าน
Fi

rs
tA

id
 to

 in
ju

re
d 

em
pl

oy
ee

 b
y 

Sh
ift

 L
ea

de
r

บ
าด

เจ็
บ

ป
าน

กล
าง

 ห
รอื

ข
ัѸน
รนุ

แร
ง

M
ed

iu
m

 c
as

e 
or

 M
aj

or
 c

as
e

บ
าด

เจ็
บ
เล็

กน
อ้ย

M
in

or
ca

se

พ
นั
กง

าน
ก
ล
ับ

เข
า้

ทํ
าง

าน
ต
าม

ป
กต

ิ
In

ju
re

d 
em

pl
oy

ee
 g

et
ba

ck
 a

s 
no

rm
al

 to
 w

or
k 

.

ห
ัวห

น
า้ง

าน
กะ

แจ
ง้ผ

ูจั้ด
ก
าร

ฝ่
าย

ฯ
รับ

ท
รา

บ
อบุ

ัต
เิห

ต
ทุ

าง
โท

รศ
ั พ

ท
์

Sh
ift

 L
ea

de
r i

nf
or

m
 to

 M
G

R.
 b

y 
ph

on
e .

 

G
M

 แ
จง้

ป
ระ

ธา
น
บ

รษัิ
ท

 ท
าง

โท
รศ

ั พ
ท

์
G

M
 in

fo
rm

 to
 P

re
si

de
nt

by
 p

ho
ne

.

ผ
ูจั้ด

กา
รฝ่

าย
ฯ 

แจ
ง้G

M
 ท

าง
โท

รศั
พ

ท
์

M
G

R.
 in

fo
rm

 to
 G

M
 b

y 
ph

on
e.

จป
.ทํ

าร
าย

งา
น
อบุ

ัต
เิห

ต
โุด

ย
ข
อ้ม

ลู
จา

ก
ห

ัวห
นา้

งา
น

(ก
รณี

บ
าด

เจ็
บ

ป
าน

กล
าง

ห
รอื

ข
ัѸน
รุน่

แร
ง 

จป
. 
ทํ

าก
าร

ส
อบ

ส
วน

ผ
ูไ้ด

รั้บ
บ

าด
เจ็

บ
)

Sa
fe

ty
 o

ff
ic

er
 s

ho
ul

d 
pr

ep
ar

e 
ac

ci
de

nt
re

po
rt

 
ba

ss
is

 o
n 

in
fo

rm
at

io
n 

fr
om

 
Sh

ift
 L

ea
de

r.
(i

n 
ca

se
 o

f m
ed

iu
m

 c
as

e 
or

 
m

aj
or

 c
as

e,
Sa

fe
ty

 o
ff

ic
er

 
ha

s 
to

 in
ve

st
ig

at
e 

in
ju

re
d 

em
pl

oy
ee

 a
s 

w
el

l.)

ห
ม

าย
เล

ข
โท

รศ
พั

ท
ต์

ดิ
ต

อ่
ฉุ

ก
เฉ

นิ
(E

m
er

ge
nc

y 
ca

ll 
nu

m
be

r)
สถ

านี
ตํ
าร

วจ
 แ

ป
ล
งย

าว
03

8 
- 

58
91

11
Pl

ae
ng

ya
o 

Po
lic

e 
St

at
io

n
โร

งพ
ยา

บ
าล

 แ
ป

ล
งย

าว
 

03
5 

- 
58

90
02

-3
 

Pl
ae

ng
ya

o 
H

os
pi

ta
l  

 
โร

งพ
ยา

บ
าล

พ
ทุ

ธโ
ส
ธร

03
8

-8
14

37
5 

16
69

Bu
dd

ha
so

th
or

n
H

os
pi

ta
l

สถ
านี

ด
ับ

เพ
ล
งิ 

ต
.ห

ัวสํ
าโ

รง
   

  
 

03
8 

- 
57

54
54

H
ua

sa
m

ro
ng

 F
ire

 S
ta

tio
n 

 
นคิ

มเ
กต

เว
ย ์

ซ
ติ

ีѸ
Ch

ai
rm

an
 o

f F
ac

ili
ty

 se
rv

ic
e

of
 G

at
ew

ay
 C

ity
 In

du
st

ria
l E

st
at

e
ศ
นู
ยป์

ระ
ส
าน

งา
น
ฉุ
กเ

ฉ
นิ
 

19
1

ทั
ѷวป

ระ
เท

ศ
Em

er
ge

nc
y 

Ca
ll 

Al
l A

re
a

เก
ดิ
อ
บัุ
ต
เิห

ต
 ุ

พ
นั
ก
งา

นผ
ูไ้ด

ร้ับ
บ

าด
เจ็

บ
รา

ยง
าน

อ
บัุ
ต
เิห

ต
ใุห

ห้
ัวห

น
า้ก

ะท
รา

บ
โด

ยทั
น
ท

ี
(H

av
in

g 
Ac

ci
de

nt
 In

ju
re

d 
em

po
ly

ee
 s

ho
ul

d 
in

fo
rm

 S
hi

ft
 L

ea
de

r i
m

m
ed

ia
te

ly
)

ห
ัวห

น
า้ง

าน
นํ
าพ

นั
กง

าน
ส
ง่โ

รง
พ

ยา
บ

าล
 

โด
ยโ

ท
รเ

รยี
ก
รถ

พ
ยา

บ
าล

Sh
ift

 L
ea

de
rt

ak
e 

in
ju

re
d 

em
pl

oy
ee

 to
 h

os
pi

ta
lb

y 
am

bu
la

nc
e.

ผ
ูจั้ด

กา
รฝ่

าย
ฯ 

แจ
ง้จ

ป
.เ

ท
ค

นคิ
ท

าง
โท

รศ
ั พ

ท
์

M
G

R.
 in

fo
rm

 to
 

Sa
fe

ty
 O

ff
ic

er
by

 p
ho

ne
.

ห
ัวห

น
า้ง

าน
ทํ

าก
าร

ส
อบ

ส
วน

อบุ
ัต
เิห

ต
ุ

Sh
ift

 L
ea

de
ri

nv
es

tig
at

e
fo

r a
cc

id
en

t d
et

ai
ls

.

ห
ม

าย
เห

ต
 ุ

ห
าก

ต
ดิ

ต
อ่

ผ
ูบ้

งัค
บั

บ
ญั

ช
าไ

ม
ไ่ด

ใ้ห
ข้

า้ม
ไป

ย
งับ

คุ
ค

ล
ท

า่น
ถ

ดั
ไป

 แ
ล

ะต
อ้

งร
บี

แ
จ

ง้ใ
ห

ท้
รา

บ
ภ

าย
ห

ล
งั

Re
m

ar
k

In
 c

as
e 

ca
nn

ot
 c

on
ta

ct
 to

 p
er

so
n 

in
 c

ha
rg

e,
 p

le
as

e 
co

nt
ac

t t
o 

th
e 

ne
xt

 p
er

so
n 

bu
t h

av
e 

to
 in

fo
rm

 to
 p

er
so

n 
in

 c
ha

rg
e 

la
te

r.

แ
จ

ง้เ
ห

ต
ตุ

ดิ
ต

อ่
ฉุ

ก
เฉ

นิ
 A

SC
T

(E
m

er
ge

nc
y 

ca
ll 

A
LT

H
)

1.
 ค

ณุ
ป

รชี
า

09
6 

 -
78

26
29

1
(M

r. 
Pr

ee
ch

a)
W

H
 M

an
ag

er
   

   
   

  
09

2 
-2

65
35

38
2.

 ค
ณุ

ธา
น
นิ
ท

ร์
(M

r.T
ha

ni
n)

   
   

   
  W

H
 A

ss
is

ta
nt

 S
up

er
vi

so
r  

   
   

  0
89

 -
22

67
05

5
3.

 ค
ณุ

วนี
า

(M
is

s W
ee

na
)  

   
   

W
H

 A
ss

is
ta

nt
 S

up
er

vi
so

r
08

1 
-9

10
20

70
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

4.
 ค

ณุ
อนุ

ช
า

09
2 

-2
65

44
12

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
(M

r.A
nu

ch
a)

   
   

   
  W

H
 L

ea
de

r 
06

5 
-7

76
48

53
   

   
   

   
   

   
   

   
5.

 ค
ณุ

มน
ติ

า
(M

rs
.M

an
ita

)  
   

   
  W

H
 L

ea
de

r  
   

 
06

4 
-

87
39

53
4 

   
   

   
 

6.
 ค

ณุ
มา

นพ
(M

r.M
an

op
)  

   
   

   
W

H
 L

ea
de

r  
   

   
   

 
09

9 
-2

46
91

94
   

  
7.

ค
ณุ

ศ
รินิ

ภ
า

09
2 

-2
59

51
57

(M
is

s S
iri

na
ph

a)
   

  W
H

 C
on

tr
ol

 O
ffi

ce
09

6 
-1

61
94

55
8.

ค
ณุ

จัน
ท

รท์
มิา

(M
is

s C
ha

nt
hi

m
a)

   
W

H
 C

on
tr

ol
 O

ff
ic

e 
   

   
   

   
 

09
3 

-5
61

49
97

ท
กุ

ค
น

ท
ีѷเก

ีѷย
วข

อ้
งร

วม
ถ

งึ 
Pr

es
id

en
t แ

ล
ะ 

G
M

 ต
อ้

งร
บั

ท
รา

บ
ภ

าย
ใน

 2
4 

ช
ั ѷ วโ

ม
งห

ล
งัจ

าก
เก

ดิ
อ

บุ
ตั

เิห
ต

ุ(ค
วร

ใช
โ้ท

รศ
พั

ท
ใ์น

ก
าร

แ
จง้

เท
า่น

ัҟน
)

   
 A

ll 
co

nc
er

ne
d,

 In
cl

ud
in

g 
th

e 
Pr

es
id

en
t a

nd
 G

M
 m

us
t b

e 
in

fo
rm

ed
 w

ith
in

 2
4 

ho
ur

s 
of

 th
e 

ac
ci

de
nt

. (
us

e 
te

le
ph

on
e 

ca
lls

 o
nl

y)



แ
ผ

น
ฉุ

ก
เฉ

นิ
เม

ืѷอ
เก

ดิ
เห

ต
เุพ

ล
งิไ

ห
ม

้
(F

ir
e 

In
ci

d
en

t 
E

m
er

g
en

cy
 p

la
n

)

ส
าม

าร
ถด

ับ
เพ

ล
งิไ

ด
้

Ab
le

 to
 c

on
tr

ol
 fi

re
ไม

ส่
าม

าร
ถดั

บ
เพ

ล
งิไ

ด
้

U
na

bl
e 

to
 c

on
tr

ol
 fi

re

ห
ัวห

น
า้แ

จง้
ผ

ูจ้ัด
กา

รฝ่
าย

ฯ
รับ

ท
รา

บ
เห

ต
ุเพ

ล
งิไ

ห
ม

้ท
าง

โท
รศ

ั พ
ท

์
Sh

ift
 L

ea
de

r i
nf

or
m

 F
ire

 in
ci

de
nt

 
to

 M
G

R.
 b

y 
ph

on
e 

G
M

 แ
จง้

ป
ระ

ธา
น
บ

รษัิ
ท

ท
าง

โท
รศั

พ
ท

์
G

M
 in

fo
rm

 to
 P

re
sid

en
tb

y 
ph

on
e

ผ
ูจ้ัด

ก
าร

ฝ่
าย

ฯ 
แจ

ง้G
M

 ท
าง

โท
รศั

พ
ท

์
M

G
R.

 in
fo

rm
 to

 G
M

 b
y 

ph
on

e

จป
.ทํ

าร
าย

งา
น
อ
บุ

ัต
เิห

ต
ุ

โด
ยรั

บ
ข
อ้ม

ลู
จา

ก
ห

ัวห
น
า้ง

าน
 

Sa
fe

ty
 o

ff
ic

er
 s

ho
ul

d 
pr

ep
ar

e 
Fi

re
 In

ci
de

nt
 

re
po

rt
 b

as
is

 o
n 

in
fo

rm
at

io
n

fr
om

 
Sh

ift
 L

ea
de

r.

ผ
ูพ้

บ
เห็

น
แจ

ง้ห
ัวห

น
า้ง

าน
Fi

re
ey

ew
itn

es
s 

in
fo

rm
 to

 S
hi

ft
 L

ea
de

ri
m

m
ed

ia
te

ly
.

ผ
ูจ้ัด

กา
รฝ่

าย
ฯ 

แจ
ง้จ

ป
.เ
ท

ค
น
คิ

ท
าง

โท
รศั

พ
ท

์
M

G
R.

 in
fo

rm
 to

 
Sa

fe
ty

 O
ffi

ce
rb

y 
ph

on
e

ผ
ูพ้

บ
เห

ต
กุา

รใ
ช

ถ้ัง
ดั
บ

เพ
ล

งิด
ับ

ไฟ
เบ

ืѸอง
ต
น้

Fi
re

ey
ew

itn
es

s u
se

 F
ire

 E
xt

in
gu

is
he

r
to

 e
xt

in
gu

is
h 

as
 b

as
ic

fir
e 

fig
ht

in
g 

tr
ai

ni
ng

.

ผ
ูพ้

บ
เห

ต
กุ
าร

แจ
ง้ต

อ่ห
ัวห

น
า้ง

าน
ห

ัวห
น
า้ทํ

าก
าร

ส
อบ

ส
วน

เห
ต

เุพ
ล
งิไ

ห
ม

้
Fi

re
 e

ye
w

itn
es

s 
in

fo
rm

 to
 S

hi
ft

 L
ea

de
r.

Sh
ift

 L
ea

de
ri

nv
es

tig
at

es
 fo

r F
ire

 in
ci

de
nt

 .

ห
ัวห

น
า้โ

ท
รแ

จง้
รถ

ด
ับ
เพ

ลงิ
 

03
8-

57
54

54
Sh

ift
 L

ea
de

r 
ca

ll 
to

 f
ire

 f
ig

ht
in

g
st

at
io

n 
03

8-
57

54
54

ผ
ูจ้ัด

กา
รฯ

 ส
ั ѷ งอ

พ
ยพ

ต
าม

แผ
น
อ
พ

ยพ
ห

นี
ไฟ

M
G

R.
 o

rd
er

 S
hi

ft
 L

ea
de

r 
to

ev
ac

ua
te

 a
cc

or
di

ng
 to

Ev
ac

ua
tio

n 
Fi

re
 P

la
n

ผ
ูพ้

บ
เห็

น
เห

ต
เุพ

ล
งิไ

ห
มป้

ระ
เม

นิ
ส
ถา

น
กา

รณ์
เพ

ล
งิไ

ห
ม

้
Fi

re
 e

ye
w

itn
es

s 
sh

ou
ld

 a
ss

es
s 

sit
ua

tio
n 

(a
bl

e 
or

 u
na

bl
e 

co
nt

ro
l f

ire
)

ห
ม

าย
เห

ต
 ุ

ห
าก

ต
ดิ

ต
อ่

ผ
ูบ้

งัค
บั

บ
ญั

ช
าไ

ม
ไ่ด

ใ้ห
ข้

า้ม
ไป

ย
งับ

คุ
ค

ล
ท

า่น
ถ

ดั
ไป

 แ
ล

ะต
อ้

งร
บี

แ
จ

ง้ใ
ห

ท้
รา

บ
ภ

าย
ห

ล
งั

Re
m

ar
k

In
 c

as
e 

ca
nn

ot
 c

on
ta

ct
 to

 p
er

so
n 

in
 c

ha
rg

e,
 p

le
as

e 
co

nt
ac

t t
o 

th
e 

ne
xt

 p
er

so
n 

bu
t h

av
e 

to
 in

fo
rm

 to
 p

er
so

n 
in

 c
ha

rg
e 

la
te

r.

แ
จ

ง้เ
ห

ต
ตุ

ดิ
ต

อ่
ฉุ

ก
เฉ

นิ
 A

SC
T

(E
m

er
ge

nc
y 

ca
ll 

AL
TH

)
1.

 ค
ณุ

ป
รชี

า
09

2 
-2

65
35

38
(M

r. 
Pr

ee
ch

a)
W

H 
M

an
ag

er
   

   
   

  
09

6 
 -

78
26

29
1

2.
 ค

ณุ
ธา

น
นิท

ร์
(M

r.T
ha

ni
n)

   
   

   
  W

H
 A

ss
ist

an
t S

up
er

vi
so

r  
   

   
  0

89
 -

22
67

05
5

3.
 ค

ณุ
วนี

า
(M

is
s W

ee
na

)  
   

   
W

H
 A

ss
is

ta
nt

 S
up

er
vi

so
r

08
1 

-9
10

20
70

4.
 ค

ณุ
อนุ

ช
า

09
2 

-2
65

44
12

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
(M

r.A
nu

ch
a)

   
   

   
  W

H
 L

ea
de

r 
06

5 
-7

76
48

53

5.
 ค

ณุ
มน

ติ
า

(M
rs

.M
an

ita
)  

   
   

  W
H

 L
ea

de
r  

   
 

06
4 

-
87

39
53

4 
   

   
   

 

6.
 ค

ณุ
มา

นพ
(M

r.M
an

op
)  

   
   

   
W

H
 L

ea
de

r  
   

   
   

 
09

9 
-2

46
91

94
   

  
 

7.
ค
ณุ

ศ
รินิ

ภ
า

09
2 

-2
59

51
57

(M
is

s S
iri

na
ph

a)
   

  W
H 

Co
nt

ro
l O

ffi
ce

09
6 

-1
61

94
55

8.
ค

ุณ
จัน

ท
รท์

มิา
(M

is
s C

ha
nt

hi
m

a)
   

W
H

 C
on

tr
ol

 O
ffi

ce
   

   
   

   
  

09
3 

-5
61

49
97

ห
ม

าย
เล

ข
โท

รศ
พั

ท
ต์

ดิ
ต

อ่
ฉุ

ก
เฉ

นิ
(E

m
er

ge
nc

y 
ca

ll 
nu

m
be

r)
สถ

าน
ีตํ
าร

วจ
 แ

ป
ล
งย

าว
03

8 
- 

58
91

11
Pl

ae
ng

ya
o 

Po
lic

e 
St

at
io

n
โร

งพ
ยา

บ
าล

 แ
ป
ล
งย

าว
 

03
5 

- 
58

90
02

-3
 

Pl
ae

ng
ya

o 
H

os
pi

ta
l  

 
โร

งพ
ยา

บ
าล

พ
ทุ

ธโ
สธ

ร
03

8
-8

14
37

5 
16

69
Bu

dd
ha

so
th

or
n

H
os

pi
ta

l
สถ

าน
ีดั
บ

เพ
ลงิ

 ต
.หั

วสํ
าโ

รง
   

  
 

03
8 

- 
57

54
54

Hu
as

am
ro

ng
 F

ire
 S

ta
tio

n 
 

กา
รไ

ฟ
ฟ้

า 
อ.

แป
ล
งย

าว
   

  
  
  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  

  
  
 0

38
 -

58
90

07
  
  

  
  

  
   

  
  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
El

ec
tr

ic
ity

 A
ut

ho
rit

y,
 P

la
en

g 
Ya

o 
D

is
tr

ic
t

นคิ
มเ

ก
ต
เว

ย ์
ซ

ติ
ีѸ

Ch
ai

rm
an

 o
f F

ac
ili

ty
 se

rv
ic

e
of

 G
at

ew
ay

 C
ity

 In
du

st
ria

l E
st

at
e 

 
ศนู

ยป์
ระ

สา
น
งา

นฉุ
กเ

ฉ
นิ
 

19
1

ทั
ѷวป

ระ
เท

ศ
Em

er
ge

nc
y 

Ca
ll 

Al
l A

re
a



























































บริษัท เอ็นโด เม็ททลั สลีฟ (ประเทศไทย) จ ำกัด



01 DEC 2023

arisara
Controlled Stamp



01 DEC 2023

arisara
Controlled Stamp



01 DEC 2023

arisara
Controlled Stamp



01 DEC 2023

arisara
Controlled Stamp



01 DEC 2023

arisara
Controlled Stamp



01 DEC 2023

arisara
Controlled Stamp



0
1
 D

E
C

 2
0
2
3

arisara
Controlled Stamp



































บริษัท ไท้เซิ่งซิ่น เมทัล อินดัสเตรียส (ประเทศไทย) จ ำกัด-สำขำ 1

















บริษัท จีพ ีมอเตอร ์จ ำกัด



















































บริษัท ตรีเพชรอีซูซุมอเตอร ์จ ำกัด



    
Rev.02 Issued date 13 Sep 2023  

 
 
 
 
 

 
 

 
                             
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการปฏบัิติกรณเีกดิเหตุเพลงิไหม้ 

ถา้ท าไม่ไดใ้หร้ายงาน 
 

ถา้ท าไม่ได ้
 

พนกังานตดัสินใจวา่ดบัเพลิงไดด้ว้ยตนเอง 
หรือไม่ 

 

ใชถ้งัดบัเพลิงเขา้
ระงบัเหตุทนัที 

 

พนกังานพบเหตุ 

แจง้เพื่อนร่วมงาน/ 
หวัหนา้งาน  

 

รายงาน
ผูบ้งัคบับญัชา
ตามล าดบัขั้น  

 

หวัหนา้งาน/  
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั/ 

ผูจ้ดัการ  
(ผอ.เหตุฉุกเฉิน)  

 

ถา้ท าได ้
ใหร้ายงาน 

 
ผูจ้ดัการประจ าไซตง์าน 

 (ผอ.เหตุฉุกเฉิน)  
 

ผูจ้ดัการประจ าไซตง์าน/ 
 (ผอ.เหตุฉุกเฉิน) 

ตดัสินใจใชแ้ผนปฏิบติัการเม่ือเกิด
เหตขุั้นรุนแรง 

ทีมดบัเพลิง 
ระงบัเหตุ 

แจง้หน่วยงานดบัเพลิงภายนอก 

ระงบัเหตุ 

ประกาศ/สัง่กดสญัญาณ 
อพยพหนีไฟ 

พนกังานทุกคนไปรวมกนัท่ี 
จุดรวมพลโดยเร็ว 

เช็ครายช่ือวา่ครบหรือไม่ 

ผอ.ฉุกเฉินช้ีแจงเหตุการณ์ 

รายงานผูจ้ดัการไซตง์าน  
( ผอ.ฉุกเฉิน ) 

 
ไม่ครบ 

ครบ รอฟังการช้ีแจง
เหตุการณ์ 

ทีมช่วยเหลือ/คน้หา
ท าการคน้หา 

ช่วยเหลือปฐมพยาบาล/น าส่ง
โรงพยาบาล 

รายงาน ผอ.ฉุกเฉิน 

ถา้ท าได ้
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